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LIETUVOS SKAUTIJOS
TARYBOS DARBO REGLAMENTAS

2026 m. kovo mén. 16 d. Nr. LS-R-02-03

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos skautijos (toliau — LS) tarybos darbo reglamentas nustato Tarybos kompetencija,
Tarybos posédziy organizavimo tvarka, balsavimo organizavimo tvarka, Tarybos veiklos
vykdymo ypatumus, Tarybos dokumenty sudarymo tvarka, Tarybos nariy darby paskirstyma
ir prieziiirg.

2. Siame reglamente vartojamos savokos suprantamos taip, kaip jos apibréziamos Lietuvos
skautijos istatuose, nuostatuose, Lietuvos Respublikos asociacijy istatyme ir kituose Lietuvos
Respublikos teisés aktuose.

3. Kiekvienas Tarybos narys turi pasiraSyti savanoriSskos veiklos sutartj ir konfidencialumo
pasizadéjima, esant poreikiui deklaruoti privacius interesus.

4. Tarybos narys, tapes Pirmijos nariu, privalo rastu atsisakyti Tarybos nario pareigy.

I1. LS TARYBOS KOMPETENCIJA

5. Taryba savo veikloje vadovaujasi LS jstatais ir LS struktiiriniais nuostatais, kitais LS
vidaus dokumentais ir tvarkomis bei Lietuvos Respublikos teisés aktais.

6. Tarybos kompetencija:

6.1. Koordinuoja LS veikla, riipinasi jos gerove bei augimu, formuoja LS strategija.

6.2. Saukia Suvaziavimus.

6.3. Igyvendina Suvaziavimo sprendimus.

6.4. Skiria LS vienasmenj valdymo organg — Vyriausiajj skautininkg.

6.5. Tvirtina visiems LS nariams privalomus atskiry sri¢iy nuostatus (iSskyrus Etikos ir
Kontrolés komisijy), kontroliuoja jy jgyvendinima.

6.6. Prireikus rengia LS jstaty pakeitimy projektus.

6.7. Tvirtina Vyriausiojo skautininko parengta LS mety veiklos plang bei biudZeta.

6.8. Analizuoja Vyriausiojo skautininko pateikta LS veiklos ataskaitg ir teikia Vyriausiajam
skautininkui privalomg jtraukti j ataskaita iSvada.



6.9. Priima sprendimg dé¢l kity juridiniy asmeny steigimo ar deél tapimo kity juridiniy
asmeny dalyviu.

6.10. Priima sprendimus dé¢l filialy ir atstovybiy ar kity LS padaliniy steigimo bei jy veiklos
nutraukimo, tvirtina jy nuostatus, skiria ir atSaukia filialy ir atstovybiy vadovus.

6.11. Suteikia aukstesniuosius vyresniSkumo laipsnius.

6.12. Apdovanoja LS garbés Zzenklais.

6.13. Sprendzia kitus LS reikalus, nepriskiriamus Suvaziavimo kompetencijai.

6.14. Igyvendina Tarybos veiklos plana.

7. Taryba, vykdydama LS jstaty, Suvaziavimo bei struktiiriniy nuostaty jai pavestas funkcijas,
priima aktus: nuostatus (norminio pobiidZio — privalomus visiems LS nariams) bei nutarimus
(individualaus pobiidzio).

IIL. LS TARYBOS POSEDZIAI

8. Tarybos posédzius ne reciau kaip karta per 3 meénesius kviecia Tarybos pirmininkas savo
iniciatyva arba 1/3 Tarybos nariy, Vyriausiojo skautininko ar Kontrolés komisijos
reikalavimu. Pareikalavus poseédis turi buti suSauktas per ménesj. Tarybos pirmininkas
vadovauja Tarybos posédziams.

9. Kiekvienas Tarybos narys turi pareigg dalyvauti posédziuose ir balsuoti balsavimuose.
10. Tarybos posédziai yra protokoluojami:

10.1. Tarybos posédzius protokoluoja Tarybos sekretoriai siilomi LS vyriausiojo skautininko
ir patvirtinti Tarybos.

10.2. Tarybos sekretoriai yra atsakingi uz Tarybos posedZiy protokolavima, protokoly
pateikimg Tarybai ne veéliau kaip per 7 kalendorines dienas po posédzio ir kity Tarybos
pavesty raStvedybos darby atlikima.

11. Tarybos pirmininkas ar jo jgaliotas asmuo privalo iSsiysti posédzio darbotvarke Tarybos
nariams likus ne maZiau kaip 7 kalendoriném dienom iki posédZzio. Pateikta darbotvarke
posédyje balsy dauguma gali buti papildyta ar pakeista.

12. Tarybos posédziuose gali buti priimami sprendimai, jei juos priimant dalyvauja daugiau
kaip 1/2 Tarybos nariy. Sprendimai priimami dalyvaujanciyjy balsy dauguma. Balsams
pasidalinus pusiau, lemia Tarybos pirmininko balsas.

13. Tarybos posédziuose sprendimai priimami atviru balsavimu. Bent vienam Tarybos nariui
dalyvaujanc¢iam posédyje pareikalavus, balsavimas gali biti slaptas arba vardinis. UZ asmenis
Tarybos nariai balsuoja slaptai, jeigu nesusitaria kitaip.

14. Jei Tarybos posédyje svarstomi LS konferencijos veiklos klausimai, posédyje turi
dalyvauti jgaliotas konferencijos atstovas, kuris tuomet Tarybos posédyje turi balso teis¢ (Si



nuostata negalioja, jeigu kvieCiamas jgaliotas konferencijos atstovas du kartus i§ eilés
neatvyksta j Tarybos posédj).

15. Tarybos nutarimu arba Tarybos pirmininko sprendimu sprendimai dél Tarybos
kompetencijai priklausanciy klausimy gali bati  priimami Tarybos elektroningje
konferencijoje. Balsavimas vyksta asmeniskai.

16. Sprendimas Tarybos elektronin¢je konferencijoje yra teisétas, jeigu uz sprendimo
priémima balsuoja daugiau kaip 1/2 Tarybos nariy. Tarybos nariai, neiSreiSk¢ savo nuomones,
laikomi nedalyvavusiais priimant sprendima.

17. Balsavimo elektroniné€je konferencijoje trukme nustato Tarybos pirmininkas. Balsavimo
elektroningje konferencijoje trukme negali buti trumpesné nei 24 valandos, i§skyrus atvejus,
kai visi Tarybos nariai balsavime dalyvauja per trumpesnj laikg. Tokiu atveju, Tarybos
pirmininkas turi teis¢ skelbti balsavima pasibaigusiu anks¢iau nei nustatyta balsavimo
elektroningje konferencijoje trukmé.

18. Dokumentus, uz kuriuos bus balsuojama, privaloma pateikti Tarybos nariams susipazinti
ne veliau kaip 5 darbo dienos iki balsavimo paskelbimo.

19. Sprendimai, priimti Tarybos elektroninéje konferencijoje, turi tokig pacia galig kaip ir
Tarybos posédyje priimti sprendimai.

20. Pavieniai ar grupés Tarybos nariy sprendimai negalioja.
21. Taryba pirmo posédzio metu:

21.1. iSsirenka Tarybos pirmininka, turintj skautininko laipsnj;
21.2. i8sirenka antrojo uzdarojo Tarybos posédzio datg.

22. Iki antrojo posédzio Tarybos pirmininkas:

22.1. supazindina Tarybos narius su Tarybos darbo reglamentu;
22.2. suderina i8pléstinio posédzio data su Vyriausiuoju skautininku ir galimas datas pateikia
balsavimui Tarybai dél i§pléstinio posédZio datos pasirinkimo.

23. Antrajame kadencijos posédyje kvie¢iami dalyvauti tik Tarybos nariai. Sis posédis skirtas
Tarybos naujy nariy jvedimui, vidinés struktiiros sudarymui (darbo principy ir susitarimy
nustatymui) bei veikly ir atsakomybiy pasidalinimui.

24. Taryba antrojo posédzio metu:

24.1. sudaro Tarybos veiklos plang;

24.2. pasiskirsto atsakomybémis jgyvendinant Tarybos veiklos plang;

24 3. nusimato Tarybos einamyjy mety veiklos prioritetus;

24 4. tvirtinamas pirmininko pavaduotojas (-ai), turintis skautininko laipsnj;

24.5. pagal poreikj sudaro darbo grupes ar kitus darinius Tarybos veiklos planui igyvendinti;
24.6. paskiria asmenis atsakingus uz Strategijos prioritety jgyvendinimo stebéseng;

24.7. i8sirenka Lietuvos skautisky organizacijy apskritojo stalo delegata;

24.8. LS vyriausiojo skautininko siilymu, patvirtinami Tarybos sekretoriai.



IV. LS TARYBOS VEIKLOS VYKDYMAS
25. Visas susiraSinéjimas apie vykdomus Tarybos darbus, diskusinius klausimus vyksta
naudojantis sukurtais skautiskais el. pastais.
26. Visi elektroniniai balsavimai vyksta naudojantis sukurtais skautiskais el. pastais.
27. Visi Tarybos dokumentai saugomi faily bendrinimo platformoje (debesy saugykloje).
28. Tarybos nariai klausimus Vyriausigjam skautininkui uzduoda per Tarybos pirmininka.

29. Taryba veikia pagal antrojo posédzio metu sudaryta metinj Tarybos veiklos plang. Jo
igyvendinimas, atsakingy asmeny bei funkcijy pasiskirstymas suderinamas antrojo posédzio
metu.

30. Tarybos veiklos planas turi biiti patvirtinamas ne véliau kaip iki geguzés 1 d.
31. Tarybos veiklos planas yra perzitirimas ne re¢iau kaip kartg kas ketvirtj.

32. Jeigu Tarybos veiklos plane nustatyta veiklos terming reikia koreguoti, tam biitina
informuoti Taryba ir nurodyti priezastis, kodél koreguojamas terminas.

33. Tarybos sklandziam darbui uztikrinti Taryba gali organizuoti jvadinius ar konkreciy
kompetencijy tobulinimo mokymus visiems Tarybos nariams.

34. Kiekvienas Tarybos narys turi turéti priskirta bent vieng metinj Tarybos veiklos plano
darba uz kurj bty atsakingas.

35. Visi Tarybos veiklos plane nurodyti darbai turi turéti paskirta atsakingg asmenj. Nesant
paskirtam atsakingam asmeniui, darbai turi biiti svarstomi dél perzitréjimo ar Salinimo i
einamyjy mety veiklos plano.

36. Taryba sudarydama veiklos plang, sutaria dél klausimy svarstymo tvarkos. Nedalyvaujant
uz darbg atsakingiems asmenims, klausimas perkeliamas j kita poséd;.

37. Veiklos bei finansy analizés darbams atlikti negali biiti paskirti maziau nei 2 asmenys.

38. Tarybos nariai, patyr¢ iSlaidy, susijusiy su Tarybos nario veiklos vykdymu, vadovaujasi
LS vyriausiojo skautininko patvirtinta I§laidy kompensavimo tvarka.

39. Suvaziavimo organizavimas:

39.1. darbo grupé turi biiti sudaryta ne véliau kaip iki spalio 31 d.;

39.2. darbo grupé¢je privalo biti ne maziau kaip 2 Tarybos nariai;

39.3. darbo grupé yra atsakinga uz Suvaziavimo darbotvarkés sudaryma, Prezidiumo
surinkima ir kt. darbus.



V. LS TARYBOS DOKUMENTU SUDARYMO TVARKA

40. Taryba, prie§ rengdama ar atnaujindama LS jstatus, LS nuostatus ar LS strategija, privalo
apie tai informuoti LS narius bei pakviesti juos teikti siiilymus ar pasteb¢jimus dél Siy
dokumenty, prisijungiant prie Tarybos suformuotos darbo grupés, atsakingos uz Siy
dokumenty rengima ar atnaujinimg. Informacija apie planuojamus rengti ar atnaujinti
dokumentus su kvietimu LS nariams, privalo biiti pateikta ne véliau kaip 2 savaités iki darbo
grupés darbo pradzios.

41. Tarybos dokumentus pasiraso Tarybos pirmininkas arba, jam nesant, Tarybos pirmininko
pavaduotojas. Jeigu néra Tarybos pirmininko ir jo pavaduotojo, Tarybos paskirtas asmuo.

42. LS nuostatai bei Tarybos patvirtinti dokumentai jsigalioja jy pri€émimo diena, jei paciuose
dokumentuose nenurodoma vélesné jy jsigaliojimo data.

43. Tarybos tvirtinamuose dokumentuose eilés tvarka turi buti:

43.1. dokumento rusies pavadinimas;

43.2. dokumento pavadinimas;

43.3. dokumento priémimo data ir numeris;

43.4. dokumento priémimo vieta;

43.5. dokumento tekstas;

43.6. dokumentg pasiraSanciojo pareigos, vardas, pavardé.

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

44. Taryba baigdama kadencija privalo parengti pra¢jusios kadencijos veiklos ataskaita,
kurioje nurodoma bendroji informacija (suteikti vyresniSkumo laipsniai, ordinai, ivykusiy
posedziy skaicius) ir kita svarbi, aktuali informacija. Ataskaita yra pridedama prie parengtos
bendros organizacijos veiklos ataskaitos. Taip pat ataskaita yra pateikiama ir saugoma LS
archyve kartu su Tarybos protokolais ir patvirtintais ar svarstytais dokumentais.

45. Uz Tarybos ataskaitos parengima yra atsakingas Tarybos pirmininkas.
46. Tarybos darbo reglamentas jsigalioja 2026 m. kovo mén. 16 d.

47. Isigaliojus Tarybos darbo reglamentui netenka galios 2025 m. rugpjiicio mén. 8 d. Nr.
LS-R-02-02 LS tarybos darbo reglamentas.



