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Skautiskas metodas

Tai visame pasaulyje vienodai suvokiama
skautisko judéjimo saviugdos sistema, kurig
sudaro astuoni vienodai svarbds ir vienas kitg

papildantys elementai.
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Kokius metodus
taiko skautai?

Skautai visame pasaulyje taiko viena bendrg ir vienodai suvokiama
neformalaus ugdymo sistema, kuri vadinama skautiSku metodu.
Taciau kas sudaro $j saviugdos jrankj ir kuo jis i$skirtinis?

Bendras viso pasaulio skauty tikslas — visapusiSkas jaunimo
ugdymas, kuris uztikrinamas pasinaudojant skauti$ku metodu. Sis
metodas yra iSskirtinis misy organizacijos elementas, kurj suktré
Robertas Baden-Povelis, o véliau tobulino ir plété Pasaulio skauty
judéjimo organizacija (WOSM).

Prie$ daugiau nei Simtg mety gimes metodas Siandien yra lygiai
toks pat aktualus ir toks pat svarbus skautiSkam vaiky ir jaunimo
ugdymui uztikrinti. Kiekviena skautiSko metodo dalis — kiekvienas
elementas — yra be galo svarbus, siekiant uZztikrinti visapusiska
jaunimo ugdyma Sesiose pagrindinése asmenybés tobuléjimo srityse
kartu ugdant vietinés, nacionalinés ir pasaulinés bendruomenés
aktyvius narius.



Skautiska metoda sudaro
8 vienodai svarbios dalys:
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Jzodis ir Mokymasis Asmeninis
priesakai veikiant tobuléjimas

“elo o

Suaugusiyjy Simboliné Veiklos
parama struktara bendruomenése

Visi astuoni Sio ugdymo metodo elementai yra tarpusavyje
glaudziai susije — veikia kaip darni sistema, o jy jgyvendinimas yra
pritaikytas prie kiekvienos amziaus grupés ir kiekvieno amziaus
tarpsnio.

Lietuvos skautijoje vykdant jaunimo programg, kiekvieno
uzsiémimo metu yra taikomas skautiSkas metodas. Jis padeda
veiklos metu kurti kuo jvairesniy mokymosi galimybiy — tiek
planuoty, tiek ir netikéty akimirky, kurios praplecia individo pozitrj
ir gilina asmeninius, bendruomeninius jgtidzius. Batent Sio metodo
igyvendinimas ir yra organizacijos (bei viso judéjimo) jaunimo
programos pagrindas.

Pasizvalgykime jdémiau po kiekvieng i$ Sio metodo elementy ir
susipazinkime su jy pritaikymu ir panaudojimu kasdieninése skauty
veiklose.



Jzodis ir priesakai

Tai skauty vertybés ir tikslai, kuriais grindziama
visa organizacijos veikla, taip pat ir savanoriskas
isipareigojimas kurti geresnj pasaulj.



— dvi nedalomos ir
nuo skautavimo neatsiejamos dalys. Kiekvienas judéjimo
narys duodamas jZzodj savanoriSkai jsipareigoja vykdyti
skauty priesakus, taip skleisdamas skautiska ideologijg ir
kurdamas geresnj pasaul;.

yra asmeninis jsipareigojimas, kuris vienija
visus judéjimo narius, nepriklausomai nuo jy amziaus ar
kaklarai$cio spalvos. Duodamas jZodj jaunuolis samoningai
ir savanoriSkai nusprendzia priimti skauty priesakus ir
atsakingai veikti Lietuvos skautijos gerovei. JzodzZio
davimas bendraamziy akivaizdoje taip pat simbolizuoja ir
socialinj jsipareigojima kitiems vieneto nariams. Visame
pasaulyje jaunuoliai duoda panasy jzodj, o tai — stiprus
emocinis jsipareigojimas ir priminimas jaunam Zmogui apie
skautybés vienybe ir stiprybe. Lietuvos skautijoje kiekviena
duodamg jzodj atspindi skirtingos spalvos kaklaraistis,
rodantis skauto amziaus grupe ar turimg aukstesnijjj
vyresniskumo laipsnj.

yra tarsi tam tikras gyvenimo ir elgesio
kodeksas kiekvienam skautui ir visai skautiSkai
bendruomenei. Per praktines Sio elgesio kodekso patirtis,
taikomas kasdieniniame gyvenime, skauty priesakai tampa
raktu perprasti skautiSkas vertybes, kurias judéjimas sitlo
kaip pagrindg gyvenimui. Skauty priesakai — tai skambds,
taciau paprastai gerai suprantami teiginiai, padedantys
mums skautavimo kelyje, programos nuotykiuose ir
kasdieniniame gyvenime.

Per visg skautiSka jauno Zzmogaus kelione jzodzio ir
priesaky supratimas vystosi ir jgauna vis stipresne reikSme.
Si mokymosi kelioné yra pagrindiné dvasinio ir emocinio
tobuléjimo, patiriamo skautavimo metu, dalis. ]JZzodis ir
priesakai yra laikomi vienu elementu, nes tai yra labai
glaudziai susijusios skautiSkumo dalys, kurios viena kita
papildo ir sustiprina.



Mazesnieji skautai, padedami tévy, susipazjsta su skautiSkomis vertybémis.
Priesakai — jiems paprastos elgesio taisyklés, o jzodis — pasizadéjimas jy
laikytis.

Su suaugusiyjy pagalba jaunesnieji skautai supranta tris pagrindinius
jaunesniyjy skauty priesakus ir aiskiai suvokia savo jzodzio teksta. Priesakai ir
jzodis reguliariai naudojami jaunesniyjy skauty ugdymo programoje, siekiant
jaunesniesiems skautams padéti suprasti ir laikytis skautiSky susitarimy.

Priesakai jaunesniesiems skautams — tai aiSkios ir paprastos elgesio
taisyklés, o jzodis — jsipareigojimas gerbti gaujos / laivo taisykles.

Skautai iSreiskia savo supratimg apie skauty priesakus ir jzodj, gali
paaiskinti jy taikyma skautiSkoje veikloje. Remiantis priesakais skautai mokosi
kartu kurti ir laikytis bendry taisykliy, o jzodis tampa tvirtu ir pozityviu
gyvenimo kodeksu — ai$kiai suvokiamu jsipareigojimu skautybei.

Patyre skautai savarankiskai iSreiSkia supratimg apie skauty jzodj ir
priesakus bei jy taikyma kasdieninéje veikloje uz skauty judéjimo riby.
Priesakai jaunuoliams perteikia visas ZmogiSkasias vertybes, o jzodis yra
suvokiamas kaip jsipareigojimas visam gyvenimui, pasizadant rodyti pavyzdj
jaunesniems skautams.

Vyresnieji skautai sgmoningai pasirenka gyventi vadovaudamiesi skauty
priesaky sitloma vertybiy sistema ir kiek galédami stengiasi jvykdyti $j
isipareigojimg. Dalyvaudami programoje gauna progy jvertinti vyresniojo
skauto pasizadéjima vykdyti jzodZiu iSreikstus jsipareigojimus. Vyresniesiems
skautams priesakai — tai pamatiné vertybiy sistema, o jzodis — jsipareigojimas
vadovautis priesakais ir tarnauti skauty judéjime.

Mazesnieji skautai yra neformali amziaus grupé, kuriai priklauso vaikai iki 6
mety amziaus. Jy ugdymu ir dalyvavimu veikloje rlipinasi vaiky téveliai.



Mokymasis veikiant

Veikly metu kuriamos galimybés patiems viska
iSbandyti ir pajausti, tokiu bidu fomuojami gilds ir
asmenj auginantys patyrimai.



— turbut lengviausiai
suvokiamas ir paprascCiausiai jgyvendinamas: skauty
ugdymas yra paremtas praktika, o teorinés zZinios jgaunamos
aktyviai dalyvaujant skautiskoje veikloje.

SkautiSkose veiklose taikant praktinius veiksmus (realias
gyvenimo patirtis) ir jy aptarimus (refleksijas), siekiama
sustiprinti mokymasi ir asmeninj tobuléjima, suteikiant kuo
daugiau jvairesniy patir¢iy. Mokymasis veikiant atskleidzia
skauty judéjimo pozilrj j vaiky ir jaunimo ugdyma — naujas
patirtis ir reikiamus jgldZius geriausiai formuoti padeda
praktiniai ugdymosi elementai, kurie visapusiskai ugdo
kiekviena skautiskoje veikloje dalyvaujantj asmen;.

Mokymasis veikiant suteikia jvairiy jgldziy, padeda
lengviau jsisavinti naujas Zinias ir patirtis, taikant skirtingas
veiklas, skatinancias skautus veikti, klysti, apmastyti ir atrasti
tai, kaip jie gali tobuléti visose savo asmeninése srityse.
Lietuvos skautijoje mokymosi veikiant skautiSko metodo
elementas jgyvendinamas ne tik zygiy, stovykly ar kity
praktiniy veikly metu, bet ir jgyvendinant ketvir¢io ciklus:
planuojant, jgyvendinant ir aptariant skautiSkus nuotykius.

Mokymasis veikiant taip pat yra ir priemoné, uztikrinanti,
kad mokymosi galimybés skautiskoje veikloje buty jdomios ir
aktualios. Kaip raso Robertas Baden-Povelis, ,,mokymo
metodas skauty judéjime yra toks, kad sukurty berniukui
nora mokytis paciam“. Todél ir Siy laiky kontekste norima
paskatinti skautus apmastyti savo patirtj ir ja remtis
savarankiSsko mokymosi kelyje.



Trumpos veiklos, kuriy metu mazesnieji skautai jgyja skautisky ziniy ir
igtdziy. Mokymasis veikiant mazesniesiems skautams yra neatsiejamas nuo
skautisky veikly kartu su tévais.

Trumpos veiklos, jvairts Zaidimai bei nepaprasti paciy planuoti skautiski
nuotykiai. Mokantis veikiant vaizduoté iSlieka svarbiu elementu, kuris uztikrina,
kad jaunesnieji skautai geriau jsisavinty praktines ugdymosi patirtis.

Skauty veiklos ilgéja, kuriamos patirtys dazniau apima skirtingus ugdymosi
elementus. Vis daugiau veikly i$ zaidimo formato keliasi j socialinj lygmenj,
vaikai jtraukiami j bendruomenine pagalba. Skautai dazniau jsitraukia ir po
truputj perima ekspedicijy planavima, jgyvendinima ir aptarimg, aktyviai
isitraukia j skautiskas veiklas skirtinguose lygmenyse.

Patyrusiy skauty draugoviy ir skil¢iy (laivy ir valciy) projekty kiarimas bei
vykdymas — pratinamasi dalyvauti tikslingoje testinéje veikloje. Aktyvi pagalba
bendruomenei, jgaunami nauji ir reikalingi jgtdziai, kurie prisideda prie
visapusisko asmenybés augimo.

Mokymasis veikiant atspindi aktyvy skautybés pozitrj j ugdyma. Tai apima
daugybe jvairiy jauno Zmogaus skautavimo patiréiy: mokymasis uzimant
skirtingas pareigas ir atliekant vaidmenis, pasirenkant ir jgyvendinant
uzsiémimus. Vyresniesiems skautams turi biti sudarytos salygos patiems
atrasti sritis, kuriose jie nori veikti, pasirinkti tam reikalingas priemones ar
veikimo budus, bti atsakingiems uz proceso valdyma ir rezultatg bei kartu su
vieneto pagalba jsivertinti jgytq patirtj — apzvelgti vykdoma veiklg planavimo,
veiklos ir apzvalgos etapuose.



Asmeninis tobuléjimas

Nuolatinis judéjimo zvilgsnis j individa, siekiant
stiprinti kiekvieno silpnybes ir iSnaudoti stiprybes,
taip iSeinant iS komforto j mokymosi zonga.



Skautavimas yra progresyvi mokymosi kelioné, kurios
tikslas — motyvuoti ir kelti iSStkius, kurie skatina asmenj
nuolat tobuléti, pasitelkiant jvairias mokymosi priemones.
Toks pozitris leidzia jauniems Zmonéms tobuléti savaip ir
savo tempu siekti ugdymo tiksly pagal jy amziy, o tai padeda
jiems jgyti pasitikéjimo savimi ir augti. Todél Sis skautiSko
metodo elementas — savarankiskas apsisprendimas tobuléti
asmeniskai, padedant suaugusiems, kurie jgalina, skatina ir
palaiko vaikus bei jaunima.

Asmeninis tobuléjimas skautiSkame judéjime vertinamas ir
suvokiamas per SeSias pagrindines Zmogaus asmeninio
tobuléjimo sritis: budo, proto, kiino, bendrumo, jausmy ir
dvasios'. Siekiant jsivertinti ir uzfiksuoti asmeninj augima
(tobuléjima) skautiSkose veiklose yra pasitelkiamas
patyriminio ugdymo metodas ir refleksijos, kuriy metu
skautai apsvarsto savo patirtis, akcentuojant tobuléjima
atitinkamose raidos srityse.

Asmeninis tobuléjimas yra svarbus ne tik skautisSkoje
aplinkoje, bet ir uz skautybés riby — jis padeda mokytis kelti
tikslus ir jy siekti, siekia ugdyti aktyvius bedruomeniy
piliecius, suteikiant galimybe asmeniskai jsivertinti savo
stiprigsias ir silpnasias puses, norint ugdyti atitinkamas
kompetencijas.

Daugiau apie asmeninio tobuléjimo sritis skaitykite leidinyje ,Asmeninio
tobuléjimo raidos sritys | Leidinys ,Tobulék®



Siekiama ugdyti asmenines mazesniyjy skauty savybes, mokomasi pazinti
save, tyrinéja savo galimybiy ribas.

Siekiama sustiprinti kiekvieno silpnybes ir iSnaudoti stiprybes. Ugdymo
proceso metu taikomi paprasti jsivertinimo ir reflektavimo metodai, skatinantys
jaunesniuosius skautus jsivertinti jgytus jgtidzius ir Zinias.

Siekiama sustiprinti kiekvieno silpnybes ir iShaudoti stiprybes, iSbandyti juos
skirtingose situacijose. Ugdymo proceso metu taikomi jsivertinimo ir
reflektavimo metodai, skatinantys skautus jsivertinti jgytus jgtidzius ir Zinias,
diskutuoti apie ugdymosi patirtis ir kylanc¢ius sunkumus.

Nuolatinis zvilgsnis j individg, siekiama sustiprinti kiekvieno silpnybes ir
iSnaudoti stiprybes, iSeiti iS komforto zonos j mokymosi zong. Ugdymo proceso
metu taikomi kiek sudétingesni jsivertinimo ir reflektavimo metodai, skatinantys
patyrusius skautus ne tik jsivertinti jgytus jgtdZius ir Zinias, diskutuoti apie
ugdymosi patirtis ir kylanc¢ius sunkumus, bet ir gautas patirtis pritaikyti
tolimesniame mokymosi kelyje.

Vyresniyjy skauty programa turi suteikti Ziniy ir gebéjimy, batiny
suaugusiojo vaidmenims ir atsakomybéms visuomenéje prisiimti. Taip galima
jvertinti asmeninio tobuléjimo (link sutarty ugdymo tiksly) buseng ir jvardinti

vyresniyjy skauty jgytas ,priemones®, padésiancias jam jveikti i$Stkius, su
kuriais susidurs.
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Veikimas pastoviose grupelése i§ 4—10 asmeny,
bendraminciai kelia motyvacija ir sukuria erdve
bendradarbiauti — mokytis kartu vieniems is kity.



Skautai naudoja mazas komandas — skiltis, kaip bida
zmonéms dalyvauti bendrame mokymosi ir sprendimy
priémimo procese, siekiant ugdyti veiksminga komandinj
darba, tarpasmeninius jgudzius, lyderyste, atsakomybés ir
priklausymo jausma.

Sis metodas palengvina ir praturtina grupés gyvenima ir
gali buti veiksminga jauny zZmoniy jgalinimo priemoné,
leidzianti jiems plétoti savo asmeninius ir bendruomeninius
gebéjimus, pasitelkiant individualius jgidzius (talentus ir
patirtj) ir jais remiantis, taip pat plétojant abipusiai palankia
komandine dvasia, kai problemos sprendziamos kartu.

— tai maziausias, bet tuo paciu svarbiausias,
organizacijos struktdrinis vienetas, kurj sudaro nuo 4 iki 10
skauty, atsizvelgiant j jy prigimtinj polinkj burtis j nedideles
grupeles. Si sistema taip pat gali bati taikoma visy rasiy
mazoms grupéms bendradarbiavimo, sprendimy priémimo
tikslais. Ji suteikia skautams galimybiy vadovauti, padeda
jiems uzmegzti tvirtus santykius su kitais jaunais zmonémis ir
partneryste su suaugusiaisiais, taip mokantis gyventi pagal
demokratinius ir bendruomeninius principus.



Mazesnieji skautai didzigja dalj laiko veikia kartu su savo tévais, esant
galimybei pratinami veikti kartu su bendraamziais mazose grupése.

Veikiama gentimis / valtimis, tac¢iau dauguma veikly vykdomos kartu su
visa gauja arba laivu. Mokomasi jsitraukti priimant sprendimus, prisiimti
atsakomybe ir jsipareigojimus vienetui.

Skiltis / valtis pilnai funkcionuoja, tampa vis savarankiSkesné, skiltininko /
valtininko pareigos jgauna vis daugiau svarbos. Skiltyse / valtyse kiekvienas
narys turi pareigas ir atsakomybes, kuriy laikosi.

Skiltis / valtis neiSskiriama, stipri ir savarankiska. Kiekvienas narys turi
pareigas su aiSkiomis atsakomybémis, kuriy yra laikomasi. Skiltyse / valtyse
yra vykdoma programa: planuojami, jgyvendinami ir aptariami projektai.

Skil¢iy sistema yra daugiau nei struktira, tai dar viena skautybés
suteikiama ugdymo galimybé — dalyvauti grupés gyvenime, stebéti jos
dinamika, mokytis lyderystés.



Suaugusiyjy parama

Suaugusieji palaiko vaikus ir jaunus Zmones
asmeninio tobuléjimo kelyje, padeda isgyventi
ivairias asmenybe auginancias patirtis, rodo
pavyzdj, kelia klausimus.



Skautybé pasikliauja suaugusiais asmenimis, kurie,
remdamiesi partnerystés kultira, padeda vaikams ir
jauniems zmonéms susikurti mokymosi galimybes ir paversti
jas prasminga patirtimi.

Skautybé suteikia galimybe vaikams ir jauniems Zmonéms
uzmegzti entuziazmo ir patirties kuping partneryste su
suaugusiaisiais, pagrjsta abipuse pagarba, pasitikéjimu ir
vienas kito, kaip asmenybeés, priemimu. Suaugusieji teikia
ugdomajg, emocine ir informacine parama jauniems
zZzmonéms jy paciy tobuléjimui.

Edukaciné (ugdomoji) parama apima apciuopiamos
pagalbos, tiesiogiai padedanciy skautams savarankiskai
ugdytis, teikima. Emociné parama susijusi su dalijimusi
gyvenimo patirtimi. Ji apima empatijos, atsidavimo,
pasitikéjimo, rlipinimosi puoseléjimg, saugios skautiskos
aplinkos uztikrinimg. Informaciné parama susijusi su
patarimy, pasiulymy ir informacijos, kuria skautai gali
pasinaudoti spresdami problemas, teikimu.

Suaugusiyjy rolé skautiskoje veikloje taip pat yra susijusi
su saves vertinimui naudingos informacijos, apimancios
konstruktyvy grjiztamajj rys$j ir atitikima organizacijos
vertybéms, teikimu.

Jaunimo ir suaugusiyjy partnerystés skauty organizacijoje
pobiidis skiriasi priklausomai nuo dalyvaujanciy skauty
amziaus ir gebéjimy — mazesniesiems skautams suaugusieji
yra butini kiekviename Zingsnyje, o augant skautams, mazéja
suaugusiyjy rolé didéjant asmeninéms skauty
kompetencijoms ir galimybe imtis lyderystés. Esant
galimybei, vaikams ir jauniems Zmonéms turéty buti suteikta
teisé priimti sprendimus patiems ir taip prisidéti prie
lyderystés ugdymo proceso, leidZiant jiems saugioje
aplinkoje augti ir klysti. Suaugusieji judéjime yra tam, kad
teikty pagalba jauniems Zmonéms — juos palaikyty, globoty ir
palengvinty jy mokymosi patirtj.



Suaugusieji (tévai) organizuoja veiklas mazesniesiems skautams, uztikrina
saugig skautiska aplinka.

Suaugusieji organizuoja ir veda veiklas, uztikrina emocinj bei fizinj sauguma,
taciau stengiasi kuo labiau jtraukti vaikus j planavima, nuotykius ir apzvalgas.

Suaugusieji pradeda dalintis atsakomybémis su skautais. Stengiasi juos kuo
daugiau jtraukti j tiesioginj sprendimy priémima, skiltininkui / valtininkui
suteikiamos papildomos atsakomybés. Skiltyse / valtyse ugdoma lyderysté ir
darbo komandoje jgudziai.

Suaugusieji dalinasi atsakomybémis su patyrusiais skautais. Stengiasi juos
kuo daugiau jtraukti j tiesioginj sprendimy priémima. Patyre skautai patys
planuoja, jgyvendina ir aptaria savo veiklas, suaugusieji uztikrina saugia
skautavimo aplinka, suteikia reikiamas Zinias ar jguidzius.

Kaip ir kiekviename ugdymo procese, vyresniyjy skauty programoje svarbus
suaugusiyjy, daugiau patirties turinéiy asmeny, dalyvavimas. Vyresnieji skautai
kandidatams turéty padéti iSgyventi vertingas patirtis, kurios prisideda prie jy
visapusisko tobuléjimo, tuo keliu eidami kartu su jais. Patys vyresnieji skautai
kartu su vieneto nariais kuria saugia skautiska aplinka savarankiskai skautiskai
veiklai vykdyti.



Simboliné struktura

Ivairiais simboliais lavinama vaizduoté,
kirybiSkumas ir iSradingumas, skatinama
tobuléti, nurodomos esminés vertybés.



Skautybé naudojasi vienijancia temy ir simboliy strukttra,
siekiant palengvinti mokymasi ir stiprinti unikalios skauto
asmenybés ugdyma. Nuo kaklaraisciy ir stovyklos emblemuy,
iki vyresniskumo laipsniy ir ordiny, visa tai — skautiSkos
simbolinés strukturos dalis.

— tai ne tik simboliy, bet ir
temy ar istorijy rinkinys, kuris ugdo priklausymo
bendruomenei jausma, padeda perteikti tam tikrg aukléjimo
Zinute ir skatina solidaruma grupéje ir pasauliniame
judéjime. Jis padeda skautams susitapatinti su organizacijos
tikslu ir skautiSkomis vertybémis, isSreiSkiamomis per jvairius
elementus ir temas.

Sis skautisko metodo elementas taip pat atspindi
skautijos aukléjamajj pobudj ir idéja tam tikram amzZiaus
tarpsniui pagal jy brandos lygj ir konkrecius ugdymo
poreikius. Tai padeda atpazinti asmenine pazZanga jaunimo
programoje. Simboliy sistemos tikslas yra remtis jauny
zmoniy vaizduotés gebéjimais, nuotykiais, kiirybiSkumu ir
iSradingumu taip, kad bty skatinamas jy vystymasis.

Mazesnieji skautai pradéje savo skautavimg yra jtraukiami taikant
atitinkamus simbolius — kaklaraistj, Zzenkliukus, emblemas. Kiekviena veikla,
kiekvienas jgytas naujas jgudis simbolizuojamas atitinkamu simbolinés
struktdros elementu.



Jaunesniyjy skauty veikla remiasi pasakojimais ir legendomis, vaizduoté —
pagrindinis jrankis simbolinei strukttrai jgalinti.

Vilkai: remiasi ,Dziungliy knygos“ motyvais, veikia gaujos principu, kurioje
savo vietg atranda Akela, Raksa ir kiti dziungliy gyventojai.

Bebrai: uzsiémimai siejami su legendomis apie jurg ir vandenj, o jaunesnieji
jury skautai veikia valtimis ir laivais.

Zvirbliai: uzsiémimuose dominuoja dangaus ir aviacijos tema, j veikla
ipinamos istorijos, susijusios su oro kelionémis, nuotykiais padangése.

Skautai — 2zvalgai, tyrinétojai. Naudojama ,ekspedicijy“ simbolika -
mokomasi rasti ,kryptj“, susikurti sau kryptingg veikla. Kartu su komanda
atrandama ir mokomasi naujy dalyky bei jgtdziy.

Kaklaraisciai, veikimas skiltyse / valtyse, gairelés, Zenkliukai, emblemos,
laipsniai ir visi apdovanojimai, pelnyti jgyvendinant skautiSkas ekspedicijas — yra
tik maza, bet be galo svarbi dalis simbolinés strukttros skautiSkoje veikloje.

Patyre skautai siejami su nuotykiy ieSkojimu. Jie jau moka rasti kryptj, tad
ateina metas tiesti ,KELIUS“ j dar nebandytas, nezinomas veiklas.

Kaklaraisciai, veikimas skiltyse / valtyse, gairelés, patyrusiy skauty lazdos,
zenkliukai, emblemos, laipsniai ir visi apdovanojimai, pelnyti jgyvendinant
keliaujant skautisku keliu — yra tik maza, bet be galo svarbi dalis simbolinés
struktiiros skautiskoje veikloje.

Vyr. skautavimui iliustruoti daznai vartojama ,kelionés“ asociacija — wvyr.
skautavimas yra kelioné tapsmo suaugusiuoju — bendruomenés nariu link.
Simboliai akcentuoja judéjima ir tuos naujus dalykus, kuriuos atranda vyresnieji
skautai, keliaudami i$ vienos vietos j kit — tai susije su nattraliu jauno Zmogaus
polinkiu keliauti ir atrasti naujg pasaulj ir iSbandyti savo galimybes. Ugdymui
naudojami tradiciniai BP ir Lietuvos vyresniyjy skauty simboliai.



O

Natiiralus pasaulis suteikia unikaliy
galimybiy visapusiSkam Zmogaus ugdymui.
R. Baden-Povelio Zzodziais: ,,Tiems, kurie mato
ir girdi, miSkas yra laboratorija, klubas ir
Sventykla viename*.



Skautavimas atveria mokymosi lauke galimybes,
padedancias geriau suprasti ry$j su aplinka. Nesvarbu, ar
skautas gyvena kaime, ar mieste, veikia miSkuose ar
parkuose — gamta skatina iSeiti j atvirg erdve, tyrinéti, mokytis
stebint ir patiriant jg tiesiogiai.

Natdrali aplinka yra ideali skautiskai veiklai — suteikia
galimybiy nuotykiams, saviugdai ir bendruomenigkumui. Cia
skautai ugdo kuna, prota, bendrystés jausma ir dvasia.
Veiklos gamtoje gali apimti jvairias sritis — nuo klasikiniy
skautiSky uzsiémimy, tokiy kaip Zygiai ar stovyklavimas, iki
projekty, susijusiy su aplinkosauga, tvarumu ir gamtos
pazinimu.

Taciau gamta, kaip skautiSko metodo dalis, yra daugiau nei
tik veikly vieta. Ji ugdo atsakinga pozidrj j aplinka, skatina
krybiskuma, problemy sprendima ir nuolatinj tobuléjima.
Pasitelkiant gamtg kaip ugdymo erdve, skautai ne tik
iSmoksta prisitaikyti prie jvairiy salygy, bet ir tampa aktyviais
gamtos puoselétojais, suprantanciais savo atsakomybe pries
ateities kartas.



Susipazinimas su gamta ir jos tyrinéjimas vyresniyjy pagalba, mokymasis
atpazinti gamta.

Pradinis gamtos pazinimas, ribotas tyrinéjimas, trumpos iSvykos ar
stovyklos, mokymasis suprasti gamtos svarba.

Gamta — pagrindiné veiklos erdvé bei elementas. Jgaunami ekologijos
pagrindai.

Susidurimas su jvairiais gamtos elementais, tam pasitelkiant zygius, iSvykas,
stovyklas. Vykdomi aplinkosaugos projektai.

Gamtoje yra puikios salygos vyresniyjy skauty uzsiémimams, jauny zmoniy
gebéjimams atsiskleisti, fiziniams jgidziams vystytis, nuotykiy dvasiai patirti,
mégautis dvasine patirtimi, ugdyti pagarba aplinkai ir jg tausoti bei saugoti.



Veikla bendruomenése

Puoseléjame santykj su savo vietine
bendruomene, dalyvaujame valstybinése
Sventése, minéjimuose, domimés pasaulio
ivairove — valstybémis, kultlira, Zmonémis
ir pasiekimais.



Skautavimas suteikia galimybe jaunimui aktyviai tyrineti,
isitraukti ir jsipareigoti savo bendruomenéms, skatinant
tarpusavio supratimg ir atsakomybe. Veikla Vvietos,
nacionaliniu ir tarptautiniu lygmenimis leidzia ugdyti
bendruomeniskuma, stiprinti tarpkultdrinj supratima bei
tarptautinj solidaruma.

Tai esminé jauno Zmogaus raidos dalis ir skautiSko
metodo elementas, susiejantis kiekvieng mokymosi patirtj su
prasmingu veikimu bendruomenés labui. Tarnysté skautijoje
néra vien tik pagalba kitiems — tai aktyvus jsitraukimas j
bendruomenés gyvenima, bendras kirimas ir siekis drauge
kurti geresnj pasaul;.

Lietuvos skautijoje dalyvavimas ir jsitraukimas |
bendruomenines veiklas ugdomas cikliskai, organizuojant
veiklas keturiuose lygmenyse: asmeniniame, vietiniame,
alies ir tarptautiniame. Sis procesas suteikia jauniems
Zmonéms galimybe augti, jsipareigoti savo aplinkai ir tapti
aktyviais pilieciais.

Skauty dalyvavimas bendruomenéje yra kelioné, kuri
negali buti pradedama veikiant vienumoje. Per jaunimo
jsitraukima skatinamas asmeninés atsakomybés
prisiémimas, suvokiant savo vaidmenj bendruomenéje bei
galimybes prisidéti prie jos gerovés. PilietiSkumo ugdymas
prasideda nuo pat vaikystés — nereikia laukti pilnametystés
norint bati atsakingu pilieciu.

Sis skautiko metodo elementas taip pat pabrézia
bendruomenés, kaip ugdomosios aplinkos, svarba.
Afrikieciy patarlé sako: ,Reikia viso kaimo, kad uzaugintum
vaika“. Skautijoje bendruomené suprantama kaip esminé
augimo ir ugdymosi erdve, kurioje kiekvienas skautas gali
atrasti savo vaidmenj ir prisidéti prie bendro gério vietos,
nacionaliniu, regioniniu ir pasauliniu lygmenimis.



Susipazinimas su skautiSka bendruomene ir skautais, mokomasi veikti
drauge su kitais bendruomenés nariais.

Puoseléjame santykj su savo vietine bendruomene, dalyvaujame
valstybinése Sventése, mingjimuose, domimés pasaulio jvairove -
valstybémis, kultira, Zmonémis, pasiekimais.

Puoseléjame santykj su savo vietine bendruomene, dalyvaujame
valstybinése Sventése, minéjimuose, domimés pasaulio jvairove — valstybémis,
kultdira, Zzmonémis, pasiekimais. Sueigy metu organizuojamos veiklos apima
visus keturius bendruomeniy lygmenis — pradedant asmeniniu ir baigiant
pasauliniu.

Puoseléjame santykj su savo vietine bendruomene, dalyvaujame
valstybinése Sventése, minéjimuose, domimés pasaulio jvairove -
valstybémis, kultlira, Zmonémis, pasiekimais. Programos rémuose ir uz jos
riby patyre skautai aktyviai jsitraukia j bendruomeninius projektus ir veiklas,
prisideda prie jvairiy akcijy ir iniciatyvu. Yra skatinama savanorysté ir veikla ne
tik organizacijos viduje, bet ir uz jos.

Vyresniyjy skauty asmeninis tobuléjimas vyksta ne tik per veiklas,
nukreiptas j save, bet ir per veiklas vietinei, Salies ir pasaulio bendruomenei.
Kadangi vienas i§ vyresniyjy skauty programos tiksly yra padéti skautui
isigilinti j skautiska ideologija, skiriamas démesys ir veiklai butent skautiskoje
bendruomenéje.
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